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Enhancing support for Roma women victims of GBV
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PROGRESO DEL PROYECTO

Desde nuestro ultimo boletin informativo, las organizaciones socias asistieron a la segunda reunidén organizada por
Roma and Minority Inclusion (IRMI), en Wuppertal (Alemania). Durante la reunién los socios revisaron el plan para el
desarrollo del contenido del paquete de trabajo 3 y, desde entonces, han creado dos programas de formacién en
desarrollo de capacidades para mediadores romanies y profesionales de la violencia de género.

REUNION TRANSNACIONAL DE WUPPERTAL, ALEMANIA

La reunion se llevd a cabo durante dos dias, del 30 al 31 de octubre de 2024. Socios de Irlanda, Grecia, Espafa y
Macedonia del Norte asistieron de forma presencial, mientras que los socios de Rumania y Eslovaquia participaron
de forma virtual. Durante la reunidn los socios trataron todos los aspectos y los paquetes de trabajo del proyecto.
Los socios comprobaron que todas las tareas para el paquete de trabajo 2 habian sido realizadas y comentaron los
descubrimientos de susinformes nacionalesyalainfluencia que éstos habiantenido sobre el desarrollo del contenido
del paquete de trabajo 3. Symplexis presentd las mejores practicas identificadas en Grecia y aconsejo a los socios
afadir al menos tres a sus informes nacionales. jDos ejemplos destacables de Grecia y de Espafa estan descritas y
enlazadas a continuacioén!
= Grecia - Protocolo para la gestién de los efectos de la violencia de género en la migracién: Una guia practica

que fomenta la colaboracion efectiva entre traductores, mediadores culturales y profesionales de la violencia

de género en albergues para migrantes para asegurar el acceso de las victimas a servicios de protecciény

mejorar la coordinacién de la respuesta.

Enlace al recurso

- Espafa - Me quiero libre: Una guia para trabajadores juveniles para prevenir la violencia de género en
adolescentes que incluye 13 talleres de cinco categorias diferentes, haciendo hincapié en apoyar a jévenes
romanies en el reconocimiento de sefiales tempranas y promoviendo relaciones respetuosas.

Enlace al recurso

La reunién se centroé principalmente en el plan de desarrollo del contenido del paguete de trabajo 3 (programas de
desarrollo de capacidades), donde los socios examinarony trataron las pautas creadas por Topcoach, y establecieron
los plazos. También estudiaron el primer médulo desarrollado por SRC como ejemplo. Con el aporte de HIP, el socio

o s g Financiado por la Unién Europea. Las opiniones y puntos de vista expresados solo comprometen a su(s) C - jHIP
bl Cofinanciado por autor(es) y no reflejan necesariamente los de la Unién Europea o los de la Agencia Ejecutiva Europea de >~ symplexis
et la Union Europea Educacién y Cultura (EACEA). Ni la Unién Europea ni la EACEA pueden ser considerados responsables de srure D <pe
ellos. Numero del proyecto: 2023-1-DE02-KA220-ADU-000155228 é‘q‘g t topeoach BT

et



https://eody.gov.gr/wp-content/uploads/2023/06/protokollo-emfylis-vias_gr-4.pdf
https://www.gitanos.org/upload/93/50/Guia_didactica_Me_quiero_libre.pdf

técnico, planearon juntos cémo los mddulos y el contenido seran presentados en la versién final de la plataforma del
proyecto.

Durante lareunién los socios tuvieron la oportunidad de tratar los planes para el pilotaje y los talleres de los paquetes
detrabajo 3y 4. Trataron la campafia de sensibilizacién para el paquete de trabajo 4 y el plan de crear un video corto de
10 2 minutos sobre mujeres romanies que son modelos a seguir como parte de la iniciativa. Hablaron de la situacion
de cada uno de los paises socios e intercambiaron consejos para conseguir participantes para las formaciones y los
talleres. jLa reunién fue una gran oportunidad para presentar un plan para la realizacién de las tareas pendientes del
proyectoy para colaborar!

Reunidn transnacional de socios en Wuppertal, Alemania

Cada programa de formacion consiste en seis temas y sigue un enfoque de aprendizaje modular mixto que combina
modulosvirtuales autodirigidos, examenes, casos practicosy recursos multimedia con clases presenciales, actividades
yjuegos de roles.

El programa de formaciéon para mediadores romanies se centra en sensibilizar sobre la violencia de género,
el matrimonio infantil y los derechos de las mujeres entre mujeres romanies, mientras son guiadas hacia el
servicio de informacién apropiado. Los mediadores son formados para hacer de intermediarios entre las
mujeres romaniesy los proveedores de servicios.

El programa de formacion para profesionales de la violencia de género tiene como objetivo mejorar su
comprension de los obstaculos especificos a los que se enfrentan las mujeres romanies a la hora de buscar
ayuda en caso de violencia de género. Permitira a los profesionales proporcionar un apoyo mas sensible,
efectivoy accesible.

MANTENGASE AL DIA

Para mantenerse al dia con nuestro proyecto visite nuestra pagina web: https://row-power-project.eu/
iY siga nuestras paginas de Facebook, Instagramy LinkedIn!
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https://row-power-project.eu/
https://www.facebook.com/profile.php?id=61553902349776
https://www.instagram.com/rowpowerproject/?hl=en
https://www.linkedin.com/in/row-power-project-99a2262b0/

